ŽALBA NA ODLUKU O ODBACIVANJU GODIŠNJEG ODMORA U PRIVATNOJ INSTITUCIJI
Ja, ___________ ___________ [ime i prezime], podnosim ovu žalbu u vezi sa kršenjem mojih prava garantovanih Zakonom br. 03/L-212 o Radu, u vezi sa odlukom o odbacivanju mog godišnjeg odmora.
Podaci o Zaposlenom:Ime i Prezime: ___________ ___________ Pozicija: ___________ ___________ Departman: ___________ ___________ Datum Početka Rada: ___________ ___________ Broj Telefona: ___________ ___________ Email: ___________ ___________ 
Podaci o Poslodavcu:Ime Institucije: ___________ ___________ Adresa: ___________ ___________ Broj Telefona: ___________ ___________ Email: ___________ ___________ 
Datum Odluke o Odbacivanju Godišnjeg Odmora:Datum: ___________ ___________ [Datum Donošenja Odluke o Odbacivanju Godišnjeg Odmora]
Razlozi Žalbe: Prema Zakonu br. 03/L-212 o Radu Republike Kosova, svaki zaposleni ima pravo na plaćeni godišnji odmor, koji nisam iskoristio zbog odluke o odbacivanju mog godišnjeg odmora. Prema mom ugovoru o radu i unutrašnjim pravilnicima institucije, imam pravo na ___________  [ broj dana] dana godišnjeg odmora, koji mi nisu dodeljeni. Podneo sam zahtev za godišnji odmor u odgovarajućem roku i u skladu sa procedurama koje je odredila institucija, međutim, ovaj zahtev je odbijen bez ikakvog razumnog objašnjenja. Odbijanje godišnjeg odmora negativno je uticalo na moje fizičko i mentalno zdravlje, jer odmor je ključan za regeneraciju i optimalan radni učinak.
Dodatna Dokumentacija: (priloženi dokumenti koji podržavaju navedene činjenice, npr.)● Kopija ugovora o radu● Kopija unutrašnjih pravila institucije● Kopija početnog zahteva za godišnji odmor
Zahtev:Na osnovu svojih zakonskih i ugovornih prava, zahtevam da se odluka o odbacivanju mog godišnjeg odmora revidira i da mi se omogući ostvarivanje plaćenog godišnjeg odmora.U slučaju odbijanja ove žalbe, zadržavam pravo da preduzmem daljnje pravne mere za zaštitu svojih prava.
Predlog za Rešenje:Spreman sam da razgovaram o ovom pitanju sa menadžmentom i da pronađemo zajedničko rešenje. Predlažem da zakazemo sastanak kako bismo razgovarali o situaciji i pronašli alternativne datume za odmor koji su pogodniji za instituciju.
Datum i Potpis:___________ [Datum Podnošenja Žalbe] _______________
(Ime i Prezime) ________________
(Potpis) _______________  
